
Miejski Zakład Usług Komunalnych Sp. z o.o. w Koleposzukuje do swojego zespołu 

pracownika na stanowisko 

GŁÓWNY KSIĘGOWY/GŁÓWNA KSIĘGOWA 
 

Zakres obowiązków: 
 

● kompleksowe prowadzenie pełnej księgowości spółki zgodnie z ustawą o rachunkowości i 
przepisami podatkowymi, 

● księgowanie wszystkich dokumentów z uwzględnieniem rozdzielników dotyczących 
podziału kosztów, 

● sporządzanie deklaracji podatkowych (VAT, CIT, JPK), 

● przygotowywanie miesięcznych i rocznych zamknięć ksiąg oraz sporządzanie rocznych 
sprawozdań finansowych,a także miesięcznych sprawozdań wewnętrznych dla Zarządu, 

● tworzenie i bieżące kontrolowanie budżetu, 

● sporządzanie przewidziane przepisami prawa sprawozdania statystyczne i finansowe do 

właściwych urzędów i organów, 
● współpraca z bankami, urzędami i innymi organami oraz z audytorami Spółki 

 
Wymagania: 
 

 min. 3 lata doświadczenia w samodzielnym prowadzeniu pełnej księgowości 
 znajomość ustawy o rachunkowości, przepisów podatkowych (CIT, VAT, PIT) 
 umiejętność samodzielnego sporządzania sprawozdań finansowych 
 dobra organizacja pracy i wysoka dokładność 
  znajomość programu SYMFONIA  

 
Oferujemy: 

 wynagrodzenie adekwatne do doświadczenia oraz zakresuodpowiedzialności(7-8 tys. 
brutto), 

 stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, 
 dodatki do wynagrodzenia wg Regulaminu Wynagrodzeń. 

 pracę w niewielkim, zgranym zespole z krótką ścieżką decyzyjną, 

CV wraz z listem motywacyjnym i aktualnym zdjęciem należy przesłać na wyłącznie dedykowany 
do celów rekrutacyjnych  adres e-mail: sekretariat@mzuk-kolo.pl do dnia 03.09.2026r. do godziny 
15.00. 

Prosimy o dopisanie na CV następującej klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez MZUK Sp. z o.o. dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie 
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” 

 


